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Para iniciar con este informe debo citar las palabras de Octavio Paz ñLos beneficios de la educaci·n se 
prolongan durante toda la vida, y a veces, a¼n m§s all§ò. 
 
Es por esto que considero que el haber proveído de Educación Superior de calidad a los jóvenes de toda la 
Región Amazónica es el mayor éxito de este y el anterior periodo.  Es decir, brindar a los estudiantes una 
oferta académica en la cual confluyan las necesidades de desarrollo de la Amazonía, los avances científicos 
y tecnológicos del mundo actual, el respeto por la naturaleza y el mantenimiento de los saberes ancestrales 
de los pueblos. 
 
Es por esto que la misión y la visión de la ESPEA se orientan al cumplimiento de estos objetivos.  
 
Misión. Es cometido de la ESPEA 
-La formación de líderes profesionales cultos y proactivos con conciencia ambiental, mentalidad 
empresarial, espíritu innovador y talento creador en la toma de grandes decisiones regionales y nacionales. 
 
-La generación de nuevos conocimientos que promuevan el bienestar de los habitantes y el ecodesarrollo 
del trópico húmedo y la región amazónica en particular. 
 
-La reingeniería y diseminación de los valores y conocimientos ancestrales, vinculación a las culturas 
amazónicas y otras relacionadas. 
 
Visión. 
Ser una Universidad Politécnica modelo y líder con cobertura regional y proyección internacional ubicada 
entre las mejores del trópico húmedo americano, reconocida como promotora del ecodesarrollo amazónico 
y generadora de avanzados conocimientos sobre agricultura, recursos naturales, ecoturismo, naturología, 
humanismo, econegocios, y gestión ambiental para la superación de las deficiencias anacrónicas del 
capitalismo consumista, transitando ñpor la senda de la excelencia académicaò. 
 
Es así que la ESPEA cuenta con 2 facultades y 12 carreras: 
 
Facultad de Ciencias Administrativas y Ambientales 

 Ingeniería en Empresas Ecoturísticas y de Hospitalidad,  

 Ingeniería en Empresas Comerciales y Consumo Ecológico,  

 Ingeniería Financiera y Certificación Ambiental, 

 Ingeniería en Sistemas Informáticos para Econegocios y Gerencia, 

 Ingeniería Ambiental y Construcciones Ecológicas, 

 Ingeniería en Agroempresas y Recursos Naturales Renovables. 
 
Facultad de Ecología Humana: 

 Medicina,  

 Cultura Física, Deportes y Naturaleza  

 Ingeniería en Biofísica y Rehabilitación,  

 Jurisprudencia y Derecho Ambiental,  

 Educación y Ambiente 

 Ingeniería en Comunicación Ambiental y Educativa,  

 Ingeniería en Gestión Ambiental y Educativa,  

 Enfermería y Prácticas Naturistas. 
 
Cada una de ellas pensada para que el estudiante, futuro profesional, no deba migrar hacia las grandes 
ciudades o al exterior en busca de estudio o trabajo, y que cuando se gradúe tenga todas las herramientas 
para aportar al progreso de la región y del Ecuador en general. 
 
A través de esta oferta académica la ESPEA aporta a la sociedad profesionales honestos y propulsores de 
empleo a través de una enseñanza elitista en cuanto a la exigencia académica y el rigor de los estudios.  Es 



por esto que las sedes de la universidad poseen laboratorios, salas de cómputo  y bibliotecas actualizadas 
en los cuales los estudiantes pueden realizar prácticas, consultas e investigaciones. 
 
 
Para que la ESPEA pueda formar profesionales para ofrecer empleo a terceros necesita crear 
Empoderamiento Empresarial en sus alumnos, con una convicción profundamente arraigada de que la 
empresa privada es la única alternativa para salir de la pobreza.  Se trata de una posición contestaría a la 
empresa estatal que hace desleal competencia a la iniciativa privada. 
 
En este estado de conciencia (empoderamiento) le convertirá en líder de las cámaras y de las instituciones 
locales para gestionar o exigir del estado el apoyo a los verdaderos generadores de riqueza por encima de 
los intereses de los políticos que utilizan al estado para acomodar a su gente en la burocracia o para sacar 
provecho de las contrataciones públicas.   
  
La ESPEA  responde a un modelo original tanto económico (cofinanciada) como académico (modular 
cuatrimestral); producto de las siguientes reflexiones: ante la politización de las universidades estatales 
supuestamente gratuitas y el dogmatismo o costo de las privadas supuestamente autofinanciadas, la 
Escuela Superior Politécnica Ecológica Amazónica se creó como Politécnica laica cofinanciada y se define 
como una entidad regional de educación superior, con identidad ecológica empresarial propia y claramente 
definida (con sello verde) y plena autonomía de acuerdo con la ley de educación superior y la ética. 
 
Son fines esenciales la profesionalización superior, la investigación científica y la difusión de los beneficios 
de la ciencia. 
 
Su misión y visión es formar profesionales honestos y propulsores de empleo a través de una enseñanza 
elitista en cuanto a la exigencia académica y al rigor de los estudios. 
 
Por su naturaleza y para el cumplimiento de sus fines, misión y visión, no puede haber menor modelo que el 
cofinanciado. 
 
Su modelo laico cofinanciado ha permitido a la ESPEA contar con los mejores edificios universitarios del 
país,  directores académicos extranjeros y catedráticos cubanos y nacionales en educación continua. 
 
Como este modelo beneficia mayormente a los estudiantes; estos están obligados a contrarrestar la envidia 
de los políticos en defensa de la integridad jurídica de la ESPEA. 
 
El estado aporta con el 0.04% del presupuesto universitario nacional lo que alcanza para pagar el 50% de 
los sueldos de los profesores y empleados de nuestras 10 sedes amazónicas principales, esto equivale al 
25% del presupuesto total de la ESPEA. 
 
Por permuta de dineros (transferencia legal de fondos) de la forma más honesta estos se dedican 
exclusivamente a construcciones y equipamiento; constituyéndose en la única entidad del país que no 
malgasta los fondos fiscales en dietas, sueldos y viáticos de la burocracia institucional. 
 
En  compensación a los aportes estatales, las universidades particulares confinanciadas deben cobrar 
alrededor de 140 dólares mensuales, sin embargo es traición de la ESPEA otorgar media beca a los 
estudiantes nacionales; más aún, ningún bachiller es privado de acceder a sus aulas por razones 
económicas, puesto que existen programas de crédito y becas en el IECE y en la propia ESPEA-CEI. 
 
Este modelo económico académico permitirá proyectar a sus egresados hacia el éxito personal y social por 
medio de un proceso de empoderamiento que se explica a continuación: 
 
El proceso se inicia con la toma de conciencia del rol ético, ecológico- empresarial que nuestros alumnos 
deben asumir al ingresar a la ESPEA 
 
En un segundo paso, desarrollará su iniciativa privada: incubación de empresas por medio de un proyecto 
personal de investigación esto es un proyecto productivo que debe ser financiado aún cuando sea la propia 
ESPEA (cooperativa) la que le conceda un préstamo. 
 
Una vez egresado y ya con un PPI rentable, buscará en los organismos públicos y otros, captar el poder 
político en la burocracia sin ambición económica, a la par que se iniciará en un proceso de educación 
continua y podrá ingresar como profesor de la ESPEA con capacidad de donar el 25% del Impuesto a la 
renta, que sirve para pagarle su propio sueldo. 



 
Finalmente al tener el poder económico y político será su obligación implantar las ideas del ecodesarrollo en 
todas las acciones de la sociedad, hasta llegar a la implantación total del ecologismo para la transformación 
social anhelada, sin desvincularse de la ESPEA. 
 
A continuación pasaré a explicar algunos de los puntos que anteriormente he topado: 
Desde que inician sus estudios se les inculca responsabilidad, así los estudiantes no pierden clase y si por 
motivos de fuerza mayor esto ocurre la recuperan oportunamente, lo que permite el cumplimiento de la 
totalidad de los programas de estudio de cada materia. 
 
En la ESPEA no existe discriminación de ningún tipo, pero observando los graves daños que la politización 
y partidización  de la educación ha ocasionado en varios centros de estudio la ESPEA no permite que haga 
proselitismo político dentro de los predios universitarios o a nombre de la universidad impidiendo de esta 
manera que la universidad se convierta en una instituci·n politizada y promotora de ñpol²ticos par§sitosò. 
 
Los estudiantes que se gradúan en la ESPEA tienen mentalidad empresarial y conciencia ambiental. 
 
1. La mentalidad empresarial les permite que no convertirse en masa laboral sino que sean creadores de 

fuentes de trabajo para sus semejantes. 
 
2. La conciencia ambiental se inculca a los estudiantes como el respeto a si mismos, a sus semejantes y a 

la naturaleza, de quienes llegaran a convertirse en fieles guardianes.  De manera que el ejercicio de su 
profesión no implique actividades de depredación de la naturaleza. 

 
El cultivo de valores y la lucha contra la corrupción son valores que se inculcan mediante el ejemplo.  Es así 
que dentro de los principios de la ESPEA se encuentra la sacralización de los fondos fiscales, pues al ser 
una universidad cofinanciada recibe aportes económicos del Estado.  Por esta razón se ha hecho una 
Transferencia Legal de Fondos basados en el artículo 97 de la Ley Orgánica de la Contraloría General del 
Estado que dice: 
 

Art. 97.- Las personas jurídicas de derecho privado referidas en el artículo 4 de esta Ley, se 
someterán a su propia normatividad en materia de contratación, no estarán sujetas a los 
procedimientos previstos en la codificación de la Ley de Contratación Pública, en la Ley de 
Consultoría y en las demás leyes y reglamentos que rigen la materia. Las personas jurídicas 
antes referidas deberán incluir obligatoriamente en la normatividad interna de contratación de 
procesos para la selección y adjudicación de ofertas, cuyo texto y cumplimiento será materia de 
auditoría de la Contraloría General del Estado. 

 
De esta manera las autoridades con la mayor honestidad posible dedican estos fondos exclusivamente para 
construcciones y equipamiento, constituyéndose en la única entidad del país que no malgasta los fondos del 
Estado en sueldos, dietas y viáticos de la burocracia institucional, con lo cual supera uno de los mayores 
problemas que enfrenta la educaci·n superior de Am®rica Latina y el Ecuador ñmal manejo de los recursos 
econ·micos existentesò (IESALC, 2003, 29) 
 
De la misma manera la ESPEA en la construcción de sus edificios ha evitado procesos de intermediación 
que llegan a producir sobreprecios, baja calidad de las construcciones y similares, tan propios de los 
procesos de contratación pública.  Por este motivo cada uno de los edificios propios que posee la ESPEA 
cumplen con todas las normas técnicas que permiten brindar a los estudiantes, docentes y empleados un 
espacio funcional y ecológico que les permita desarrollar sus actividades de manera eficiente y eficaz. 
 
Hasta el presente, se han construido los edificios de Tena, Puyo y Nueva Loja (Lago Agrio).  En la 
actualidad se encuentran en construcción los edificios de Macas Shushufindi y Puerto Orellana (Coca), 
además se encuentra próxima a entrar en funcionamiento el servicio de la Casa de Pasantías de 
Pedernales, a través de la cual se busca dar asistencia al estudiante politécnico que realiza sus pasantías 
en empresas e instituciones del sector.  Es decir se pone al servicio de los miembros de la comunidad 
politécnica, las instalaciones y dependencias de esta casa de pasantías, a fin de proporcionar un 
alojamiento digno, con estilo universitario adecuado a la formación cultural y profesional de los residentes.   
 
La Casa de Pasantías ofrece un servicio de comedores asequible y de calidad adecuada a la comunidad 
politécnica. Al tiempo que proporciona plazas de estancia temporal y servicio de comedor a los miembros de 
otras Universidades, nacionales o extranjeras, que acudan a la ESPEA a través de los diferentes programas 
establecidos. 
 



Además acoge y promociona todas aquellas actividades docentes y culturales organizadas por la ESPEA, 
dando la oportuna publicidad e información. 
 
La ESPEA, caminando siempre ñpor la senda de la excelencia acad®micaò ha implantado un innovador 
modelo académico (modular cuatrimestral).  Así el estudiante que estudia en la ESPEA debe aprobar 960 
horas al año o 320 horas cuatrimestrales, tomando en cuenta que 16 horas de clase teórico-prácticas, de 60 
minutos cada una, equivalen a un crédito.   
 
Adicional a estas horas de clase, los estudiantes deben cumplir horas de pasantías-vinculación e idioma 
extranjero; y al finalizar el tercer año deben elaborar un Proyecto de Inversión Personal, es decir un 
proyecto productivo que le permitirá ingresar al mercado laboral como un empresario con la capacidad de 
convertirse en proveedor de fuentes de trabajo.   
 
Para la elaboración de sus tesis de grado todos los estudiantes de la ESPEA cuentan con un año de 
tutorías con la finalidad que el trabajo que elaboren sea de calidad, pero al mismo tiempo se  logra que la 
tesis no sea copia de otra u otras, ni tampoco elaborada por terceras personas, lo que nos garantiza la 
excelencia académica de los profesionales graduados en nuestra institución. 
 
Los módulos cuatrimestrales elaborados para los estudiantes tanto de modalidad presencial como a 
distancia han sido elaborados en base al esfuerzo mancomunado de especialistas, técnicos y pedagogos, 
así como la revisión y aprobación de los técnicos de la Secretaría Ejecutiva de Comunicación y 
Publicaciones, con la finalidad de lograr un alto nivel de calidad en cada uno de los módulos que la ESPEA 
provee a sus estudiantes. 
 
Este alto nivel de calidad no solo se lo pone en la elaboración de los módulos, sino en cada uno de los 
elementos del proceso enseñanza aprendizaje, lo cual se refleja en el tipo de profesionales que la institución 
ha formado en los años que viene funcionando. Es así que muchos de nuestros graduados tienen sus 
propias empresas o se encuentran prestando sus servicios profesionales en prestigiosas empresas del país.  
Y es tal confianza que la ESPEA tiene en sus graduados que algunos de ellos continúan vinculados a la 
institución en calidad de docentes. 
 
La ESPEA pone mucho cuidado en la contratación docente, buscando que quienes se integren a la planta 
docente de la institución sean profesionales competentes y que además de saber impartir conocimientos 
sepan impartir valores.  Así cuando se integra un docente a la institución se lo capacita en Docencia 
Politécnica. 
 
Aunque un buen porcentaje de docentes tienen título de cuarto nivel, se les brinda la oportunidad de iniciar 
estudios de postgrado en Docencia Universitaria.  Este programa es ofertado por la ESPEA para beneficio 
no solo de la comunidad politécnica sino para la sociedad en general.  Lo que se busca con este programa 
es acercar al docente de cualquier universidad a los modernos métodos de enseñanza-aprendizaje. 
 
Según Brenes Espinoza, la educación a Distancia surge como modalidad de enseñanza hace varias 
décadas, ñcon iniciativas privadas y gubernamentales, motivadas por la necesidad de ofrecer oportunidades 
de desarrollo, a poblaciones que tradicionalmente resultaron desfavorecidas con los sistemas de enseñanza 
convencional.  Trabajadores de la industria, amas de casa, jornaleros y en general adultos y adolescentes 
que vieron disminuidas sus posibilidades de estudio, encuentran en la Educación a Distancia la alternativa 
ideal para buscar mejores horizontes en sociedades que cada vez resultan m§s competitivas.ò 
(www.uned.ac.cr) 
 
En la actualidad sin embargo, el rápido avance de la tecnología y el cada vez más competitivo mundo 
laboral hacen que cada vez más personas busquen sistemas de enseñanza que les permitan estudiar, 
capacitarse y trabajar.  Es por esta razón que la ESPEA adicionalmente a la oferta académica de la 
modalidad presencial en las 10 sedes que posee en la Región Amazónica Ecuatoriana, ha ampliado su área 
de influencia y por ende el número de beneficiados de su innovador sistema educativo. 
 
La ESPEA en modalidad a distancia, ofrece dos carreras: Administración de Empresas  y Contabilidad y 
Auditoría, con oficinas en 35 ciudades de la Costa, Sierra y Amazonía. 
 
En los últimos meses el Rectorado está esforzándose en la ampliación del área de influencia de la ESPEA a 
través de la creación de nuevos CAT´s (Centros de Apoyo y Tutorías) esperando completar la presencia de 
la ESPEA en todas las ciudades del país. 
 



La modalidad a distancia cumple con los mismos estándares de calidad que la modalidad presencial, por lo 
cual se encuentra garantizado el alto nivel de los profesionales formados en la institución, a través de esta 
modalidad  
 
Así como en la modalidad presencial, el modelo a distancia es difícil sino imposible de clonar comenzando 
por el régimen de inscripciones, matrículas e ingreso.  Gracias a este modelo el estudiante puede ingresar a 
estudiar dentro de esta modalidad,  cualquier día del año, es decir puede comenzar sus estudios el 
momento que desee. 
 
Los costos de la modalidad a distancia de la ESPEA son similares a los de cualquier universidad estatal lo 
que facilita el acceso de personas de recursos limitados a una educación superior de calidad.  Los módulos 
autoinstruccionales son elaborados de tal manera que se evite el exceso de tutorías. 
 
En cada uno de los CAT´s se tiene un centro de cómputo donde cada uno de los estudiantes tiene acceso a 
10 horas gratis de Internet cada cuatrimestre.  Además los estudiantes cuentan con tesis tutoriadas por un 
profesional de alto nivel, con lo cual se evita que el estudiante deba pagar por tutorías o asesorías 
particulares, sumamente costosas y en algunos casos no acordes a las necesidades del estudiante, además 
que evita que nuestros estudiantes queden solamente como egresados, sino que todos quienes hayan 
ingresado salgan con un título profesional a ejercer su profesión. 
 
Así mismo el Rectorado desde hace casi tres años se comenzó la tarea de elaborar el MAPA DE 
ECOSISTEMAS TERRESTRES DEL ECUADOR. 
 
La primera parte de este trabajo consistió en la revisión de bibliográfica y cartográfica con la finalidad de 
clarificar los objetivos y estrategias a emplearse para la elaboración del mapa.  Posteriormente se inició el 
trabajo de campo, con mi persona  como investigador principal del proyecto, Patricio de la Torre 
(fotointerprete) y dos investigadores asistentes, sin contar otros ayudantes que eventualmente y conforme a 
las necesidades de personal se unían al grupo. 
 
Se comenzó entonces, con un recorrido de cinco meses ininterrumpidos por todas y cada una de las 
provincias y regiones del Ecuador.  En esta parte del proceso se comenzaron a recolectar los diferentes 
datos, así: puntos GPS (Global Positioning System o Sistema de Posicionamiento Global), fotografías, 
muestras, etc. necesarias para la posterior elaboración del mapa.   
 
Hay que considerar el gran esfuerzo que el grupo aportó en esta parte de la investigación, pues el trabajo 
exigía largas semanas alejados de sus familias, irregularidad de horarios de trabajo, comida y sueño, así 
como una gran fortaleza física para soportar los largos viajes y arduas jornadas de trabajo.  Sin embargo 
ninguno de los del grupo desmayó en la consecución de los objetivos planteados pues los incentivaba el 
afán de servicio a la colectividad, valor que caracteriza a los miembros de la ESPEA. 
 
Con los datos obtenidos en el campo se comenzó la labor de dibujo de mapas para lo cual se contrató 
temporalmente al Sr. Miguel Benítez, (cartógrafo) técnico del MAG quien aceptó unirse por tres meses al 
equipo que elaboraría los mapas.  Para los asistentes de investigación era la primera vez que tenían por 
delante una tarea tan importante pero a través de mi experiencia previa en este tipo de investigaciones 
fuimos superando los obstáculos. 
 
Es así que se ha terminado una buena parte del trabajo faltando únicamente la publicación del mismo. 
 
Como se manifestó anteriormente, la Amazonía es una de las zonas con mayores índices de pobreza en el 
país.  Una estrategia que ha implantado la ESPEA, con la finalidad que un número cada vez mayor de 
jóvenes amazónicos accedan a estudios superiores, es el de otorgar un descuento del 50% de los valores 
de colegiatura a todos los estudiantes ecuatorianos y un 25% a los estudiantes extranjeros.  Adicional a este 
descuento la ESPEA otorga becas a estudiantes de alto rendimiento académico y bajos recursos 
económicos, así como a discapacitados y refugiados. 
 
La población femenina de la Amazonía es aún una de las poblaciones más vulnerables en materia de 
educación, por lo tanto tienen menos posibilidades de iniciar o continuar sus estudios superiores, es así que 
la ESPEA busca contribuir a que cada vez más mujeres tengan acceso a educación superior otorgándoles 
descuentos especiales en ciertos costos. 
 
Es decir el 100% de estudiantes de la ESPEA poseen ayudas financieras importantes, desde el instante en 
que ingresan a la institución.  
 



Otra de las áreas de mayor fortaleza de la ESPEA es la de Vinculación a la Comunidad.  Cada año los 
estudiantes de los diferentes cursos bajo la guía de un grupo de docentes y del equipo de investigadores-
tutores realizan una actividad que permita el contacto de la universidad con la comunidad así:  
 
 

LINEAS DE ACCIÓN CURSOS 

1.   Deportes 1º 

2.   Clubes 1º, 2º, 3º 

3.   Empoderamiento 1º, 2º, 3º 

4.   Promoción y Eventos 2º 

5.   Capacitación y Socialización de los PPI 3º 

6.   Medio Ambiente 4º 

7.   Formación Cultural 4º 

8.   Transferencia de Tecnología 4º 

9.   Investigación 5º 

10. Servicios Profesionales 5º 

11. Consultorías y Asesorías 5º 

 
 
Las actividades de Vinculación a la Comunidad se realizan de manera adicional a las pasantías que el 
estudiante debe cumplir cuatrimestralmente.  
 
Los estudiantes de los primeros años organizan clubes deportivos u otras actividades recreativas como 
danza o música, que pueden representar a la institución en desfiles, concursos o campeonatos.  Es común 
que grupos de estudiantes colaboren con la realización de mingas para limpiar la maleza y basura de 
parques, jardines y áreas recreativas. 
 
Las actividades que realizan los estudiantes de los últimos años, están enfocadas al desarrollo profesional 
del estudiante el cual puede poner en práctica los conocimientos adquiridos al servicio de la comunidad así:  
 
Los estudiantes de la carrera de Sistemas Informáticos para Econegocios y Gerencia elaboran programas y 
bases de datos para empresas, comercios y centros educativos públicos o privados. 
 
Los estudiantes de Ingeniería en Empresas Comerciales y Consumo Ecológico elaboran manuales, guías, o 
proyectos de ampliación de comercios y empresas entre otros. 
 
Los estudiantes de Ingeniería Financiera y Certificación Ambiental asesoran en materia de tributación, 
contabilidad, etc. a personas naturales y jurídicas. 
 
Los estudiantes de Agroempresas y Recursos Naturales Renovables capacitan e implementan proyectos 
que permitan aumentar la producción agrícola sin provocar daños al entorno natural ni contaminar el 
ambiente. 
 
Hay grupos de estudiantes sobre todo de las carreras de Enfermería y Ciencias de la Educación que suelen 
brindar charlas a grupos de niños o adolescentes acerca de diferentes tópicos así: higiene y salud, primeros 
auxilios, cuidado de la naturaleza, alimentación, etc. 
 
Para concluir debo decir que hasta hace algunos años en la UNESCO se manifestaba la aspiración de que 
los centros de  educación superior se desarrollen ante todo con excelencia académica, cercanos a las  
aspiraciones de la sociedad, desligados de intereses político partidistas, gobernados con organismos 
ejecutivos más pertinentes y eficaces, con alumnos seleccionados por procesos de admisión y nivelación y 
todos sometidos a eficientes sistemas de evaluación y acreditación. (IESALC, 2003, 3) 
 
Es así que un año antes de la vigencia de esta la Escuela Superior Politécnica Ecológica Amazónica 
comenzaba a recorrer ñpor la senda de la excelencia acad®micaò de manera que se cumpla con esta 
aspiración de la sociedad en materia de educación, principalmente en el objetivo de separar los intereses 
partidistas de la actividad académica. 
 
Además hemos logrado darle un uso eficiente y productivo a los recursos que destina el Estado para 
nuestra institución. 
 
Tenemos programas permanentes de capacitación docente y fomentamos la investigación científica. 



 
No formamos masa laboral sino creadores de fuentes de trabajo. 
 
No formamos depredadores de la naturaleza, sino guardianes de ella. 
 
No nos desvinculamos de la sociedad, estamos en permanente contacto con ella para elaborar nuestros 
planes y programas de estudio e investigación. 
 
En otras palabras nos estamos constituyendo en un nuevo modelo de Universidad Politécnica y en Plan 
Piloto para demostrar tanto la factibilidad de generar un nuevo estilo de desarrollo, como la posibilidad de 
ofrecer a los menos beneficiados una educación tendiente a la gratuidad gracias a un alto nivel de gestión 
de parte de las autoridades. 
 
Es un modelo difícil de clonar y el único que permite transitar por la senda de la excelencia académica.  
 
A continuación se expone un resumen año a año del quinquenio, en el que se aborda: Oferta Académica, 
Cursos Realizados, Estudiantes Graduados, Recursos Financieros y Proyectos Realizados   
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AÑO 2003 
 
 
OFERTA ACADÉMICA 
 
La ESPEA fue creada el 30 de Septiembre de 1997, mediante Ley 23 (R.O.163), en sus inicios contaba con 
3 carreras, todas pertenecían a la Facultad de Ciencias Administrativas y Ambientales, para el año el 2003 
(año lectivo 2003-2004) la Politécnica había aumentado su oferta académica presencial  a trece (13) 
carreras, distribuidas en las dos Facultades: Facultad de Ciencias Administrativas y Ambientales (7 
carreras) y Facultad de Ecología Humana (6 carreras).  
 
En este año el H. Consejo Politécnico, aprobó en la sesión del 17 de agosto, mediante Resolución la 
creación de la Carrera Especialidades Pedagógica en la Modalidad Presencial  para todas las 
Sedes/extensiones de la ESPEA, otorgándose el título de Licenciado en Ciencias del a Educación, luego de 
cuatro años de estudio. Esta carrera a pesar de estar aprobada y de promocionare no contó con estudiantes 
matriculados en el 2003, por esa razón no aparece en la tabla siguiente:    
 
Las diferentes carreras que se abrieron, se encontraban distribuidas por Sedes/Extensiones de la siguiente 
forma:  
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Agroempresas y Recursos 
Naturales Renovables  

37 19 38 16 36 24  31  6 7 16 230 

Empresas Ecoturísticas 65 28 16 20 2 34 28      193 

Informática para negocios y 
Ecopolítica Económica 

39 81 34 38 26 10 19  10    257 

Empresas Comerciales y 
Consumo Ecológico  

140 151 49 25 70 16  3 24 15 18  511 

Ingeniería Ambiental y 
Construcciones Ecológicas 

46    26 6       78 

Administración Pública, 
Ecopolítica y Legislación   

  14          14 

Ing. En Gerencia 
Agropecuaria/Agroindustrial  

      22      22 

Ciencias Jurídicas 29 35  32   19      115 

Enfermería y Etnoterapias  21   24         45 

Ciencias de la Educación: 
Deportes y Cultura Física  

   29         29 

Educación para la Salud, 
paramedicina y Naturología  

   11         11 

Administración Educativa y 
Ambiental  

6            6 

Sociología y Administración 
para el Ecodesarrollo  

29            29 

TOTAL 412 314 151 195 160 90 88 34 34 21 25 16 1540 



 
En el caso del Sistema a Distancia continuábamos ofertando Administración de Empresas mediante 
Convenio con la Universidad Estatal de Bolívar y para regularizar el Instituto Laico de Licenciaturas a 
Distancia (ILLDIS), se presentó al CONESUP el proyecto correspondiente.  
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Febrero 2003 2 23 43 39 2 14 27 9 5 18 182 

Junio 2003 22 24 42 60 11 15 20 5 5 23 227 

Octubre 2003 23 24 36 50 8 15 26 5 5 21 213 

 
 
ESTUDIANTES GRADUADOS  
 
 
Tecnólogos  
 
 

                 CARRERA EMPRESAS EMPRESAS

SEDE ECOTURÍST. COMERCIALES

TENA 40 16 11 19 86

NUEVA LOJA 11 9 13 33

PUERTO ORELLANA 3 1 9 13

MACAS 4 4 4 11 23

ZAMORA 7 5 15 27

PUYO 2 5 6 13

BAÑOS 10 21 24 55

SHUSHUFINDI 10 9 19

YANZATZA 5 5

SUCÚA 5 5

PROG. TULCÁN 19 11 30

PROG. SAN GABRIEL 20 20

SUMA TOTAL (×)126 46 54 103 329

PORCENTAJE (%) 38,30 13,98 16,41 31,31 100,00

AÑO LECTIVO 2002 - 2003

TOTALAGROEMP. INFORMÁTICA

 
 
 



Ingenieros  
 

2003   
   

SEDE/Extensión Agroempresas Ecoturismo Informática TOTAL 

Tena 4 5 3 12 

Puyo 12 12   24 

TOTAL 16 17 3 36 
 
 
CURSOS REALIZADOS  
 
 
Además de lo anterior se inició la capacitación a profesionales de la ESPEA y de fuera de la Politécnica. En 
el año 2003, se comenzaron a impartir dos tipos de cursos dentro de la Politécnica:  

 Cursos de Vinculación con la Colectividad (Aval Académico) (CVC)  

 Eventos de Vinculación con la Comunidad (EVC) 

 Cursos de Educación Continua (CEC) 
 
Durante el 2003 se impartieron los siguientes cursos: 
 

Nº Curso Tipo 
Participant

es 
Fecha 

1 
Amenazas Geológicas en la Provincia de 
Zamora-Chinchipe y el Ecuador  

EVC Nº 001 148 
Septiembre 

2003 
 
 
 
PROYECTOS  
 
Durante el año 2003 se presentaron al CONESUP los siguientes Proyectos  
 

 Agosto 2003: Propuesta Técnico-Académica para la Implementación de la Carrera Escalonada de 
Enfermería y Etnoterapias. Este proyecto se presentó con la finalidad de hacer conocer al 
CONESUP acerca de las variaciones de la carrera de Enfermería, debido a que no es necesario por 
la autonomía Universitaria hacer aprobar las carreras en modalidad presencial si la sede o 
extensión es aprobada legalmente, según consta en el Memorando 155 del 18 de Julio de 2002. 
  

 Alcance a los Proyectos de Creación de:  
o Extensión Politécnica para el Ecodesarrollo del Norte ï EPENOR 
o Extensión Politécnica para el Ecodesarrollo del Sur ï EPESUR  

  

 Propuesta Técnico ï Académica para la Implementación del Instituto Laico de Licenciaturas a 
Distancia (ILLDIS), con la carrera de Administración de Empresas.  
  

 El CONESUP aprobó el 31 de Enero de 2003 EPENOR como programa  
 
 
 

RECURSOS FINANCIEROS  
 
 
Desde el año 2000 hasta el año 2007, las inversiones que se han efectuado con Fondos Públicos, han 
tenido un crecimiento exponencial constituyendo los dos últimos años los de más altas inversiones en 
construcciones y edificaciones, terrenos, equipos sistemas y paquetes informáticos,  maquinarias, libros, 
entre las más importantes. 
 
Actualmente, en la Sede Matriz Tena, está lista para prestar sus servicios la Casa de Pasantías con una 
capacidad de alojamiento para 54 estudiantes que, de todas las extensiones tienen que concurrir a realizar 
sus prácticas de laboratorio pre-profesionales; además, cuando no está ocupado para dicho menester, se la 
oferta para otro tipo de eventos académicos y culturales. El edificio de la Matriz prácticamente está 



terminado y dispuesto en su totalidad para darle sustento físico a nuestra oferta académica en esta ciudad. 
Lo mismo se puede decir con respecto a las instalaciones de Nueva Loja, Puyo y, en el próximo año Macas. 
 
En el año 2003 la asignación gubernamental fue de $931.145,66 lo que significó un decremento del 6.7%, 
que no fue obstáculo para continuar con nuestra visión de construcciones, a tal punto que en este año se 
inició la Edificación de la Casa de pasantías en la Sede Matriz Tena, se continuó en Nueva Loja. Además se 
invirtió en el equipamiento de las extensiones en funcionamiento.  
 

MOVIMIENTOS FONDOS PUBLICOS AÑO 2003 

 SALDO DEL AÑO ANTERIOR  31269.07 

 INGRESOS   

    

 Intereses por otras operaciones  442.67 

 Otros Ingresos  51.86 

 Transferencias del Gobierno Central  899,382.06 

 TOTAL INGRESOS  931,145.66 

    

 Seguros Prepagados  1,222.33 

    

 BIENES MUEBLES   

 Mobiliario  22538.00 

 Maquinaria y Equipo  63.43 

 Vehículo  23526.00 

 Equipos, sistemas y paquetes informáticos  14940.25 

 Partes y Respuestos  135.00 

 Equipos de Oficina  1192.41 

 BIENES INTANGIBLES   

 Edificios Puyo  9475.49 

 Ornamentación  5503.00 

    

 BIENES MUEBLES   

 Otros Bienes Muebles  4000.00 

    

 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA   

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 1  11656.77 

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 2  753619 

 Construcciones y Edificaciones Nueva Loja  95037 

 Infraestructura de urbanización y embellecimiento  43215.66 

    

 OBRAS EN LINEAS REDES E INSTALACIONES   

 Líneas Redes e Instalaciones Eléctricas  21925.78 

    

 EGRESOS   

 Telecomunicaciones  23,735.11 

 Otros Gastos e Instalaciones  731.60 

 Partes y Repuestos  696.96 

 Otros Impuestos Tasa y Contribuciones  967.77 

 Seguros Devengados  1,215.40 

 Comisiones Bancarias Banco del Pichincha  101.92 

 Comisiones Bancarias Banco del Austro  162.98 

 Alquiler Maquinaria  1,532.42 

 Otros Servicios Generales  1,304.61 

 TOTAL  1,038,498.89 

 SALDO PROXIMO AÑO  -107,353.23 
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AÑO 2004  
 
 
 
OFERTA ACADÉMICA 
 
Para el año 2004 (año lectivo 2004-2005), el H. Consejo Politécnico, en las sesiones del 4 de julio y 24 de 
octubre, sujetos a la Ley de Educación Superior Vigente,  teniendo en cuenta la demanda de las carreras y 
por ser de interés institucional resolvió cambiar el nombre de algunas de las carreras que se venían 
ofertando; los cambios de nombre se dieron de la siguiente forma:  
 
 

 Empresas Ecoturísticas   cambió a Empresas Ecoturísticas y de Hospitalidad. 

 Informática para Negocios y   cambió a  Informática para Ecnegocios y Finanzas 
Ecopolítica Económica 

 Ciencias Jurídicas    cambió a Jurisprudencia y Derecho Ambiental  

 Enfermería y Etnoterapias   cambió a  Enfermería y Etnoterapias Naturistas  

 Ciencias de la Educación  cambió a  Deportes, Naturaleza y Rehabilitación  
Deportes y Cultura Física 

 Especialidades Pedagógicas   cambió a  Pedagogía, Empresas Anexas y  
       Ambientales  

 
 
En la sesión del 24 de Octubre el H. Consejo Politécnico resolvió Crear la Licenciatura en Emprendimiento y 
Competitividad  bajo la modalidad presencial en todas las Sedes/extensiones de la Politécnica otorgando el 
título de Licenciado en emprendimiento y Competitividad, luego de cuatro años de estudio. Esta carrera no 
se abrió en ninguna de las extensiones a pesar de encontrarse aprobada y promocionarse.  
 
Durante el año 2004 se cerró el programa Ambato donde se ofertaba la carrera de Ingeniería en Gerencia 
Agropecuaria / Agroindustrial  a trav®s de Convenio con el Instituto tecnol·gico ñLuis A. Mart²nezò.  
 
Varias carreras  que se ofertaban (una sola promoción) culminaron,  quedando a criterio del H. Consejo 
Politécnico el volver a ofertar estas carreras en cualquiera de las extensiones de la ESPEA; estas carreras 
son:  
 

 Administración Educativa y Ambiental en la Sede Matriz Tena  

 Sociología y Administración para el Ecodesarrollo en la Sede Matriz Tena 

 Educación para la Salud, Paramedicina y Naturología en la extensión Macas. 
 
Por la razón anterior para el año el 2004, la Politécnica había disminuido el número de carreras que se 
abrieron en la modalidad presencial  a nueve (9), distribuidas en las dos Facultades: Facultad de Ciencias 
Administrativas y Ambientales (6 carreras) y Facultad de Ecología Humana (3 carreras).  
 



Las diferentes carreras que se encontraban abiertas, estaban distribuidas por Sedes/Extensiones de la 
siguiente forma:  
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Agroempresas y Recursos 
Naturales Renovables  

70 14 25 8 15 21 9 46  4 18 22 252 

Empresas Ecoturísticas y de 
H 

50 12 9 15  23 30      139 

Informática para Econegocios 
y Finanzas 

30 64 80 41 18 5 3 30 10    281 

Empresas Comerciales y 
Consumo Ecológico  

141 188 21 21 98 20 8 33 42 47 15  634 

Ingeniería Ambiental y 
Construcciones Ecológicas 

72 27  27 40 20   26    212 

Administración Pública, 
Ecopolítica y Legislación   

  14          14 

Jurisprudencia y Derecho 
Ambiental  

42 46  41   12      141 

Enfermería y Etnoterapias 
naturistas  

34   29  27       90 

Deportes, Naturaleza y 
rehabilitación  

   27         27 

TOTAL 439 351 149 209 171 116 62 109 78 51 33 22 1790 

 
 
En el sistema a distancia contábamos con los siguientes estudiantes matriculados  
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Febrero 2004 18 20 32 47 7 13 20 4 5 18 184 

Junio 2004 19 19 34 47 7 13 23 4 5 18 189 

Octubre 2004 21 20 36 50 21 17 25 12 4 18 224 

 
 
Se presentó al CONESUP en Octubre del 2004 el Proyecto titulado ñPrograma de Postgrado en Docencia 
Superior Universitaria y Politécnicaò, a trav®s del cual se pretende capacitar al personal docente de la 
Politécnica.  
 
Este proyecto tiene tres fases: 

1. Diploma Superior en Educación Superior (23 créditos) 
2. Especialista en Docencia Superior (32 créditos)  
3. Magíster en Docencia Superior (63 créditos) 

 
 
No obstante a no contar con la aprobación del CONESUP para este programa, se inició a través de Cursos 
de Educación Continua, los que posteriormente se convalidaron para la fase de Diplomado, en el postgrado 
contamos con los siguientes estudiantes matriculados. 



 
PROGRAMA: DIPLOMADO (Educación Continua) SUPERIOR EN EDUCACIÓN 

SUPERIOR AÑO 2004 

     
SEDE MATRICULADOS RETIRADOS REPROBADOS APROBADOS 

TENA  41 0 1 40 

NUEVA LOJA 20 0 1 19 

ZAMORA 17 0 0 17 

PUYO 11 0 1 10 

MACAS 25 0 1 24 

PUERTO ORELLANA 9 0 0 9 

TENA (Quito) 15 0 2 13 

TENA(Ibarra) 33 1 9 24 

BAÑOS 4 4 0 0 

 

 
 

    



ESTUDIANTES GRADUADOS  
 
Tecnólogos  
 
 

                CARRERA EMPRESAS EMPRESAS

SEDE ECOTURÍST. COMERCIALES

TENA 8 17 8 26 59

NUEVA LOJA 5 14 41 60

PUERTO ORELLANA 1 7 7 15

MACAS 3 6 11 20

ZAMORA 11 6 18 35

PUYO 2 7 4 10 23

BAÑOS 5 5

SHUSHUFINDI 2 2

YANZATZA 4 4

SUCÚA 2 2

PROG. TULCÁN 7 9 16

PROG. SAN GABRIEL 10 10

SUMA TOTAL (×)46 34 45 126 251

PORCENTAJE (%) 18,33 13,55 17,93 50,20 100,00

AÑO LECTIVO 2003 - 2004

TOTALAGROEMP. INFORMÁTICA

 
 
 
Contadores Públicos 
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2003-2004 14    3   1   18 
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TOTAL 

Tena 4 6 4 3 10         27 

Nueva loja 13   6   11         30 

P. Orellana 15   12   12         39 

Puyo 19   12             31 

Zamora 13 6 2   8 12       41 

Macas 6           5     11 

Baños 1   19   14     7 5 46 

TOTAL 71 12 55 3 55 12 5 7 5 225 

 
 
 
CURSOS  
 
 
Además de lo anterior se continuó con la capacitación a  profesionales.  Los cursos que se impartieron 
durante el 2004 son los siguientes:  
 
 

Nº Curso Tipo  Participante
s 

Fecha  

1 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica ï I 

CVC Nº 004 24 Enero 2004 

2 Incubadora de Empresas  CVC Nº 006 26 Marzo 2004 

3 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica ï III 

CVC Nº 007 26 Junio 2004 

4 
Tutoría  de Módulos Autoinstruccionales para 
Educación a Distancia 

CVC Nº 008 31 Junio 2004 

5 Elaboración de proyectos  CVC Nº 009 16 Julio 2004 

6 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica ï IV 

CVC Nº 010 26 Octubre 2004 

 
En este año se comenzaron a impartir los siguientes cursos, los que culminaron en el 2005. 

 
1. Microcurrículo Práctico para la Docencia Politécnica ï II 

 
 
PROYECTOS 
 

 Se presentó al CONESUP en Octubre del 2004 el Proyecto titulado ñPrograma de Postgrado en 
Docencia Superior Universitaria y Polit®cnicaò, a trav®s del cual se pretende capacitar al personal 
docente de la Politécnica.  
Este proyecto tiene tres fases: 

 Diploma Superior en Educación Superior (23 créditos) 

 Especialista en Docencia Superior (32 créditos)  

 Magíster en Docencia Superior (63 créditos) 
 



 Se realizaron las correcciones solicitadas por el CONESUP a la  Propuesta Técnico ï Académica 
para la Implementación del Instituto Laico de Licenciaturas a Distancia (ILLDIS), con la carrera de 
Administración de Empresas y se volvió a presentar el mencionado proyecto (3 versiones nuevas en 
los meses de Marzo, Julio y Septiembre). 
 

 En el mes de Octubre de 2004 se entregó en el CONESUP la Propuesta Técnico-Académica para la 
creación de una Extensión de la ESPEA en Quito 

 
 
RECURSOS ECONÓMICOS  
 
 
En el a¶o 2004, los ingresos de fondos p¼blicos fueron de $1ô049.896,26, lo que constituy·  un incremento 
del 12.75%; eso permitió continuar con mucha energía las construcciones del año anterior y se compraron 
terrenos en las ciudades de Shushufindi, Baños, Zamora, Pedernales y una ampliación en la ciudad de 
Nueva Loja, debido a la alta demanda de estudios universitarios por parte de los jóvenes en estas ciudades. 
Siguiendo con la tónica de los años anteriores, se hicieron las inversiones necesarias para equipar las 
extensiones en funcionamiento.  
 
 
 

MOVIMIENTOS FONDOS PUBLICOS AÑO 2004 

    

 SALDO DEL AÑO ANTERIOR  -107353.23 

    

 INGRESOS   

 Intereses por otras operaciones  818.66 

 Otros Ingresos   

 Transferencias del Gobierno Central  1,156,430.83 

 TOTAL INGRESOS  1,049,896.26 

    

 PREPAGOS DE SEGUROS Y COMISIONES   

 Seguros Prepagados  597.71 

    

 EXISTENCIAS DE BIENES DE USO Y CONS.   

 Existencia materiales Construcción Tena  3140.30 

 Existencia materiales Construcción Nueva Loja  11880.48 

 Existencia materiales Construcción Macas  2680.00 

 Existencia materiales Construcción Baños  585.00 

    

 BIENES MUEBLES   

 Mobiliario  17702.26 

 Vehículo  9200.00 

 Equipos, sistemas y paquetes informáticos  10051.90 

 Libros y Colecciones  2184.00 

    

 BIENES INTANGIBLES   

 Terrenos  227334.00 

 Edificios Puyo  8989.72 

 Ornamentación  2970.00 

    

 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA   

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 1   

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 2  463026.82 

 Construcciones y Edificaciones Nueva Loja  154453.96 

 Construcciones y Edificaciones Macas  1600.00 

 Construcciones y Edificaciones Pedernales  500.00 

 Construcciones y Edificaciones Baños  4823.17 



 OBRAS EN LINEAS REDES E INSTALACIONES   

 Líneas Redes e Instalaciones Eléctricas  12315.56 

 Otros Mantenimientos y Reparaciones de Obras  1538.00 

    

 EGRESOS   

 Energía Eléctrica  5,429.35 

 Fletes y Maniobras  9,850.00 

 Otros Impuestos Tasa y Contribuciones  1,310.41 

 Seguros Devengados  1,581.64 

 Comisiones Bancarias Banco del Pichincha  37.00 

 Comisiones Bancarias Banco del Austro  276.80 

 Alquiler Maquinaria  1,343.76 

 TOTAL  955401.84 

 SALDO PROXIMO AÑO  94,494.42 
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AÑO 2005  
 
 
 
OFERTA ACADÉMICA 
 
 
El H. Consejo Politécnico en las sesiones de 12 de junio y 9 de octubre resolvió aprobar las siguientes 
carreras:  
 

 Medicina (se presentó proyecto para conocimiento del CONESUP)  bajo la modalidad presencial, 
otorgándose los siguientes títulos: 

o Técnico Superior en Paramedicina (2 años de estudio)  
o Tecnólogo en Laboratorio Clínico o Microbiológico (3 años de estudio) 
o Licenciado en Medicina Naturista (4 años de estudio) 
o Médico Cirujano Naturista (6 años de estudio) 

 

 Contabilidad y Auditoría en la modalidad Semipresencial para la Sede matriz Tena, amparados en la 
Resolución del CONESUP RCP.S02.Nº.077-05 del 29 de abril del 2005. En esta carrera se otorgará 
el título de Licenciado en Contabilidad y Auditoría luego de cuatro años de estudio.  
 

 Contabilidad y Auditoría en la modalidad a Distancia a nivel Nacional. Esta carrera dará inicio luego 
de que se presente al CONESUP, el proyecto correspondiente y sea aprobado el mismo. 
 
  

En el año 2005 (Año Lectivo 2005-2006) varias carreras  que se ofertaban (una sola promoción) culminaron,  
quedando a criterio del H. Consejo Politécnico el volver a ofertar estas carreras en cualquiera de las 
extensiones de la ESPEA; estas carreras son:  
 

 Administración Pública, Ecopolítica y Legislación en la Sede Extensión Puerto Orellana   
 
 
Por primera vez se ofertó la carrera de Medicina en la Sede Matriz Tena, y la cantidad de carreras abiertas 
disminuyó a ocho (8) carreras, distribuidas en las dos Facultades: Facultad de Ciencias Administrativas y 
Ambientales (5 carreras) y Facultad de Ecología Humana (3 carreras).  
 
 
Las diferentes carreras que tenían estudiantes matriculados, se encontraban distribuidas por 
Sedes/Extensiones de la siguiente forma:  
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Agroempresas y Recursos 
Naturales Renovables  

43 9 20 7 15 9 8 14   23 27 175 

Empresas Ecoturísticas y de 
Hospitalidad 

55 25  24  39 33      176 

Informática para Econegocios 
y Finanzas 

31 83 40 47 8 4  31     244 

Empresas Comerciales y 
Consumo Ecológico  

117 218 113 21 107 35 4 44 34 49 8  750 

Ingeniería Ambiental y 
Construcciones Ecológicas 

62 77 28 38 58 34   23    320 

Jurisprudencia y Derecho 
Ambiental  

50 48  42 20  4      164 

Enfermería y Etnoterapias 
naturistas  

46   36  32       114 

Medicina  6            6 

TOTAL 410 460 201 215 208 153 49 89 57 49 31 27 1949 

 
 
En la modalidad a Distancia, el CONESUP aprobó el proyecto que se presentó, para la creación del ILLDIS 
y la carrera Administración de Empresas, mediante resolución RCP.S01.No.024.05 del 26 de enero, por lo 
que desde esa fecha comenzamos a funcionar de forma autónoma. Para el año 2005  contábamos con el 
siguiente número de  estudiantes matriculados. 
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Matriculados a Administración 
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Febrero 2005 51 26 53 64 22 22 31 12 4 11 296 

Junio 2005 67 28 42 92 20 29 30 12 4 19 343 

Octubre 2005 63 36 81 143 27 32 33 21 1 19 456 

 
 
Los docentes que se inscribieron en el programa de Maestría en Educación Superior continuaron recibiendo 
los cursos correspondientes  
 
 



ESTUDIANTES GRADUADOS  
 
Tecnólogos 
 
 

                       CARRERA EMPRESAS EMPRESAS

SEDE ECOTURÍSTICAS COMERCIALES

TENA 5 11 7 32 55

NUEVA LOJA 3 6 8 45 62

PUERTO ORELLANA 4 1 10 15

MACAS 6 8 14

ZAMORA 2 7 9 18

PUYO 7 5 4 16

BAÑOS 1 3 4

SHUSHUFINDI 9 9

YANZATZA 9 9

SUCÚA 13 13

PROG. SAN GABRIEL 5 5

SUMA TOTAL (×) 35 23 32 130 220

PORCENTAJE (%) 15,91 10,45 14,55 59,09 100,00

AÑO LECTIVO 2004 - 2005

TOTALAGROEMPRESAS INFORMÁTICA

 
 
 
Contadores Públicos  
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2004-2005 8 8 3 11 18 3  6  6 63 

 
 



Ingenieros-Licenciados 
 
 

2005 
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Tena 15 13 4 5 1 1           39 

Nueva Loja 17 2 5   12             36 

P. Orellana 5           14         19 

Puyo 3   1   4             8 

Zamora   3     13             16 

Macas 6       3     9 4     22 

Sucúa 4                     4 

Baños                   6 2 8 

TOTAL 50 18 10 5 33 1 14 9 4 6 2 152 
 
 
CURSOS 
 

Los cursos que se impartieron durante el 2005 son los siguientes:  
 

 
Nº Curso Tipo  Participante

s 
Fecha  

1 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica ï II 

CVC Nº 005 130 2004-2005 

2 
I Seminario de Ecoturismo y Ambiente 
ñESPEA por el Desarrollo Sustentable de 
Sucumb²osò  

EVC Nº 009 43 Junio 2005  

3 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica - V 

CVC Nº 013 25 Febrero 2005  

4 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica - IV 

CVC Nº 014 11 Junio 2005 

 
 
PROYECTOS 
 

 Fue aprobado por el CONESUP el Proyecto de Administración de Empresas (distancia) mediante 
Resolución  RCP.S01.No.024.05 del 26 de enero del 2005 
 

 El 10 de Marzo del 2005, se presentó al Director de Educación y Cultura de Sucumbíos el Proyecto 
de Creaci·n y Funcionamiento del Colegio Particular Mixto ñEcol·gico Internacionalò  anexo a la 
Escuela Superior Politécnica Ecológica Amazónica.  
 

 Fue aprobado por el CONESUP el Proyecto de Postgrado de Maestría en Educación Superior 
mediante Resolución RCP S03.Nº191.05 del 24 junio 2005 
 

 En el mes de Junio de 2005 se entregó en el CONESUP la Propuesta Técnico-Académica para la 
creación de la Carrera de Medicina, con la finalidad de que el CONESUP tuviera conocimiento de 
cómo va a funcionar la mencionada carrera.  
 
 



 Se presentó al CONESUP, nuevamente, el Proyecto para la Creación de la Escuela Politécnica para 
el Ecodesarrollo del Norte ï EPENOR, con paralelos descentralizados en el Norte Ecuatoriano, en 
el mes de Julio del 2005.  

 
 
 
RECURSOS ECONÓMICOS  
 
En el a¶o 2005, las transferencias del Estado sumaron la cantidad de $1ô696.976,55 lo que supuso un 
incremento del 61.63%, que permitió continuar con las construcciones de los años anteriores y comenzar 
nuevas construcciones en las Ciudades de Macas y Pedernales. Así mismo hubo una inversión muy 
importante en mobiliario, maquinaria y equipo, equipos sistemas y paquetes informáticos y equipos de 
oficinas entre otras inversiones.  
 
 
 

MOVIMIENTOS FONDOS PUBLICOS 2005 

    

 SALDO DEL AÑO ANTERIOR  94494.42 

    

 INGRESOS   

 Intereses por otras operaciones  3,671.70 

 Otros Ingresos   

 Transferencias del Gobierno Central  1,598,810.43 

 TOTAL INGRESOS  1,696,976.55 

    

 Seguros Prepagados  209.82 

    

 EXISTENCIAS DE BIENES DE USO Y CONS.   

 Existencia materiales Construcción Tena  549.70 

 Existencia materiales Construcción Nueva Loja   

 Existencia materiales Construcción Macas  10,396.80 

 Existencia materiales Construcción Pedernales  14,379.69 

    

 Consultoría, asesoría e investigaciones  500.00 

    

 Bienes Artísticos y Culturales  780.00 

    

 BIENES MUEBLES   

 Mobiliario  40,109.54 

 Maquinaria y Equipo   

 Equipos, sistemas y paquetes informáticos  63,681.67 

 Partes y Respuestos  633.13 

 Equipos de Oficina  7,167.48 

 BIENES INTANGIBLES   

 Edificios Puyo  2,517.40 

 Ornamentación  4,874.50 

    

 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA   

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 1   

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 2  122830.43 

 Construcciones y Edificaciones Nueva Loja  211671.08 

 Construcciones y Edificaciones Macas  130483.01 

 Construcciones y Edificaciones Pedernales  45202.68 

 Infraestructura de urbanización y embellecimiento  80200.75 

 OBRAS EN LINEAS REDES E INSTALACIONES   

 Líneas Redes e Instalaciones Eléctricas  9524.62 

 Líneas Redes e Instalaciones de agua potable  7560.00 



 Otros Mantenimientos y Reparaciones de Obras  43.50 
    

 EGRESOS   

 Energía Eléctrica  10,383.18 

 Fletes y Maniobras  14,276.45 

 Otros Gastos e Instalaciones  186.00 

 Partes y Repuestos  3,670.59 

 Otros Impuestos Tasa y Contribuciones  775.88 

 Seguros Devengados  663.05 

 Comisiones Bancarias Banco del Pichincha  13.56 

 Comisiones Bancarias Banco del Austro  335.20 

 Otros Servicios Generales  37,513.81 

 TOTAL  821,133.52 

    

 SALDO PROXIMO AÑO  875,843.03 
 



ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA ECOLÓGICA AMAZÓNICA  
 
 
 

INFORME QUINQUENAL RECTORADO 
2003-2007 

 
 

 
AÑO 2006 
 
 
 
OFERTA ACADÉMICA 
 

 
Durante el año 2006, el H. Consejo Politécnico en las sesiones de 04 de junio y 08 de octubre resolvió 
aprobar las siguientes carreras:  
 

 Ingeniería en Gestión Ambiental y Educativa bajo la modalidad presencial a ofertarse en todas 
las Sedes/extensiones del a ESPEA. Al concluir esta carrera se entrega el título de Ingeniero en 
Gestión Ambiental y Educativa. 

 

 Ingeniería en Comunicación Ambiental y Educativa bajo la modalidad presencial a ofertarse en 
todas las Sedes/extensiones del a ESPEA. Al concluir esta carrera se entrega el título de Ingeniero 
en Comunicación Ambiental y Educativa. 
 

 Medicina Natural y Terapias Alternativas, carrera que se ofertará en todas las Sedes/Extensiones 
bajo la modalidad presencial y los estudiantes al concluir cuatro años de estudio recibirán el título de 
Licenciados en Medicina Natural y Terapias Alternativas. 
 

 Ingeniería en Biofísica y Rehabilitación, carrera creada para todas las Sedes/extensiones bajo la 
modalidad presencial y se entrega al concluir 5 años de estudio el título de Ingeniero en Biofísica y 
Rehabilitación.  
 

 Ingeniería Financiera y Certificación Ambiental. Esta carrera se aprueba para todas las 
Sedes/Extensiones bajo la modalidad presencial. Al concluir 5 años de estudio se les entregará a 
los estudiantes el título de Ingeniero Financiero y en Certificación Ambiental.  
 

  Contabilidad y Auditoría: Carrera que se crea para todas las Sedes/Extensiones en modalidad 
presencial y al concluir 4 años de estudios se entregará el título de Licenciado en Contabilidad y 
Auditoría. 
 

 Administración de Negocios y Marketing se aprobó para ofertarse en todas las 
Sedes/Extensiones en modalidad presencial y otorga el título de Licenciado en Administración de 
Negocios y Marketing luego de cuatro años de estudio.  

 
 
Para el año 2006 (año lectivo 2006-2007), el H. Consejo Politécnico, teniendo en cuenta la demanda de las 
carreras y por ser de interés institucional resolvió cambiar el nombre de algunas de las carreras que se 
venían ofertando; los cambios de nombre se dieron de la siguiente forma:  
 
 

 Informática para Ecnegocios  cambió a Sistemas informáticos para Econegocios y  
y Finanzas       Gerencia  

 Pedagogía, Empresas Anexas  cambió a  Educación y Ambiente  
Y Ambientales  

 Administración de Empresas (Dist) cambió a  Administración de Negocios y Marketing  

 Deportes, Naturaleza y Rehabilitación  cambió a  Cultura Física, Deportes y Naturaleza  
 
 



A pesar de que la oferta académica había aumentado considerablemente en cuanto a número de carreras, 
en la modalidad presencial solamente se abrieron nueve (9) carreras, distribuidas en las dos Facultades: 
Facultad de Ciencias Administrativas y Ambientales (6 carreras) y Facultad de Ecología Humana (3 
carreras).  
 
 
La distribución de carreras abiertas en las diferentes Sedes/Extensiones se pude observar en la siguiente 
tabla:  
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Agroempresas y Recursos 
Naturales Renovables  

15 4 17 4 14 13  22   6 14 109 

Empresas Ecoturísticas y de 
H 

58 14  5  33 13      123 

Sistemas Informáticos para 
Econegocios y Gerencia 

26 98 43 66 9 4  18     264 

Empresas Comerciales y 
Consumo Ecológico  

111 255 100 17 69 30 4 43 38 46   713 

Ingeniería Financiera y 
certificación Ambiental  

8 11   15 9  8  30   81 

Ingeniería Ambiental y 
Construcciones Ecológicas 

72 108 14 51 57 24  27 19    372 

Jurisprudencia y Derecho 
Ambiental  

41 78  69 31  7      226 

Enfermería y Etnoterapias 
naturistas  

34   27 36 44   25    166 

Cultura Física, Deportes y 
Naturaleza  

   25         25 

TOTAL 397 568 174 264 231 157 24 118 82 76 6 14 2111 

 
 
En la modalidad a Distancia contábamos con el siguiente número de  estudiantes matriculados. 
 

Nº de Estudiantes 
Matriculados a Administración 

de Empresas en los meses 
de: 
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Febrero 2006 64 33 70 116 27 19 33 13 2 12 389 

Junio 2006 48 25 60 98 35 12 25 15 1 11 330 

Octubre 2006 60 16 62 92 67 9 32 18 3 14 373 

 
 
En el mes de Octubre de este año se inició con la Modalidad Semipresencial en la Sede Matriz Tena con la 
carrera de Contabilidad y Auditoría, para iniciar esta carrera se matricularon en dicho mes  177 estudiantes 
 
 
Se continúo con la fase de Especialista del Programa de postgrado aprobado por el CONESUP, durante 
esta fase contamos con los siguientes estudiantes  



 
 

PROGRAMA: ESPECIALIZACIÓN EN DOCENCIA SUPERIOR AÑO 2006 

     
SEDE MATRICULADOS RETIRADOS REPROBADOS APROBADOS 

TENA  17 0 5 12 

NUEVA LOJA 11 0 0 11 

ZAMORA 10 0 2 8 

      

 

 

 
 

    

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

      
 
 
 
 
 
 
 
 
ESTUDIANTES GRADUADOS  
 
Tecnólogos  
 

                       CARRERA EMPRESAS EMPRESAS CC.EE. ESP.

SEDE ECOTURÍSTICAS COMERCIALES DEPORTES

TENA 2 13 15

NUEVA LOJA 7 24 31

PUERTO ORELLANA 7 12 19

MACAS 2 6 9 17

ZAMORA 1 6 7

PUYO 2 2

BAÑOS 0

YANZATZA 5 5

SUMA TOTAL (×) 8 4 15 60 9 96

PORCENTAJE (%) 8,33 4,17 15,63 62,50 9,38 100,00

AÑO LECTIVO 2005 - 2006

TOTALAGROEMPRESAS INFORMÁTICA

 



Contadores Públicos  
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2005-2006 15 19  8 16      58 

 
 
Ingenieros-Licenciados  
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TOTAL 

Tena 44 21 6 6 7 4 3       91 

Nueva Loja 8 6     7   3       24 

P. Orellana 5 2     4   6       17 

Puyo 7 6 3       1       17 

Zamora 7 14     4           25 

Macas 1 6 3   4   2 1     17 

Sucúa   6         4       10 

Baños 8   16 1     2   1 2 30 

Yanzatza   4                 4 

Shushufindi 5 5                 10 

TOTAL 85 70 28 7 26 4 21 1 1 2 245 

 
 
CURSOS  
 
Los cursos que se impartieron durante el 2006 son los siguientes:  

 
Nº Curso Tipo  Participante

s 
Fecha  

1 Formulación de Proyectos productivos  EVC Nº 011 42 Enero 2006  

2 Inglés  EVC Nº 012 169 Enero-Junio 2006 

3 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica - VII 

CVC Nº 018 12 Marzo 2006  

4 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica - VIII 

CVC Nº 019 87 Marzo-Mayo /2006 

5 Promotores en Estilos de Vida Saludables  CVC Nº 020 34 Mayo - Junio 2006 

6 Promotores en Salud Infantil  CVC Nº 021 22 Mayo-Junio 2006 

7 Promotores en Salud Materno Infantil  CVC Nº 022 41 Mayo-Junio 2006 

8 
Promotores en Salud: Preventiva, Primaria, 
Urgencia, Emergencia y Rescate   

CVC Nº 023 41 Mayo ï Julio 2006 

9 Promotores Familiares  CVC Nº 024 58 Junio-Julio 2006 



10 Promotores en Educación Afectivo-Sexual CVC Nº 025 31 Junio-Julio 2006 

11 
Promotores de Prevención en 
Drogodependencia  

CVC Nº 026 22 Julio 2006 

12 Promotores en Riesgos Laborales I  CVC Nº 027 56 Julio-Agosto 2006 

13 Promotores en Atención Prehospitalaria I CVC Nº 028 62 Julio-Agosto 2006 

14 Promotores en Educación de la Calle  CVC Nº 029 23 Julio-Agosto 2006 

15 Promotores en Riesgos Laborales II  CVC Nº 030 35 Julio-Agosto 2006 

16 Promotores en Primeros Auxilios Básicos  CVC Nº 031 26 Agosto 2006 

17 
Promotores en Ciudadanía y derechos 
Laborales  

CVC Nº 032 37 
Agosto-

Septiembre 2006 

18 Promotores en Atención Prehospitalaria II CVC Nº 033 46 Agosto 2006 

19 Promotores en prevención de Catástrofes CVC Nº 034 31 Septiembre 2006 

 
 
PROYECTOS 
 

 En febrero de 2006, se presentó un alcance al proyecto de Creación de la Extensión Universitaria en 
Quito.  
 

 EL CONESUP solicitó se realizaran adecuaciones al Proyecto de Extensión en Quito, las mismas 
que fueron realizadas y se presentó el Proyecto reformulado para su evaluación en el mes de Mayo 
del 2006 
 

 Se presentó al CONESUP el Proyecto de Maestría en Medicinas Naturales y Alternativas en el mes 
de Agosto. 
 

 Se entregó en el CONESUP la Propuesta Técnico ïAcadémica para la aprobación de la Carrera 
Contabilidad y Auditoría en modalidad a Distancia con Cobertura Nacional.  

 
 

RECURSOS FINANCIEROS  
 
En el año 2006, las transferencias del gobierno central y otros ingresos ascendieron a $2ô426.227,92, lo que 
supuso un muy significativo incremento del 42.97%, con lo que se pudo continuar con las construcciones de 
los años anteriores. También se invirtió en el equipamiento de las Extensiones que estaban en 
funcionamiento en ese año, consistente en mobiliario, maquinaria y equipo, equipos sistemas y paquetes 
informáticos y equipos de oficina. Se adquirió terrenos en las Ciudades de Quito (Tumbaco), Loreto, Sucúa, 
Yantzaza, Shushufindi, El Carmen, Chindul-Pedernales, Santo Domingo, Quito. 
 

MOVIMIENTOS FONDOS PUBLICOS 2006 

    

 SALDO DEL AÑO ANTERIOR  875843.03 

    

 INGRESOS   

 Intereses por otras operaciones  9,511.48 

 Otros Ingresos  11,600.11 

 Transferencias del Gobierno Central  1,529,273.30 

 TOTAL INGRESOS  2,426,227.92 

    

 PREPAGOS DE SEGUROS Y COMISIONES   

 Seguros Prepagados  1554.44 

    

 EXISTENCIAS DE BIENES DE USO Y CONS.   

 Existencia materiales Construcción Tena  33528.13 



 Existencia materiales Construcción Nueva Loja  17844.48 

 Existencia materiales Construcción Macas   

 Existencia materiales Construcción Pedernales  3552.68 

 Existencia materiales Construcción Tumbaco  2,721.33 

    

 BIENES DE USO Y CONSUMO PRODUCC.   

 Materiales de Laboratorio de uso Médico  39,967.64 

 Materiales eléctricos para Puyo  1,796.33 

 Materiales Didácticos  4,100.38 

 BIENES MUEBLES   

 Mobiliario  41,056.95 

 Maquinaria y Equipo  303.35 

 Vehículo  5,044.66 

 Equipos, sistemas y paquetes informáticos  20,123.26 

 Equipos de Oficina  46761.50 

 BIENES INTANGIBLES   

 Terrenos  959280.00 

 Ornamentación  8926.60 

    

 BIENES MUEBLES   

 Enceres y Equipos Menores  3,395.00 

 Otros Bienes Muebles  4008.00 

    

 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA   

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 1   

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 2  282425.27 

 Construcciones y Edificaciones Nueva Loja  262883.47 

 Construcciones y Edificaciones Macas  88661.07 

 Construcciones y Edificaciones Pedernales  224679.99 

 Infraestructura de urbanización y embellecimiento   

 OBRAS EN LINEAS REDES E INSTALACIONES   

 Líneas Redes e Instalaciones Eléctricas  18809.75 

 Líneas Redes e Instalaciones de agua potable  12733.00 

 Otros Mantenimientos y Reparaciones de Obras  8604.12 

    

 EGRESOS   

 Energía Eléctrica  10,493.95 

 Telecomunicaciones  718.89 

 Fletes y Maniobras  1,562.00 

 Otros Gastos e Instalaciones  4,388.00 

 Suministros de Oficina  37.50 

 Mantenimiento de oficinas  2,001.55 

 Manetenimiento Vehículos  22.00 

 Mantenimiento de Bienes Muebles  30.00 

 Mantenimiento de Edificios  4,695.82 

 Otros Impuestos Tasa y Contribuciones  3,287.62 

 Honorarios, Notarías y Registros de la Propiedad  1,479.68 

 Seguros Devengados  209.82 

 Comisiones Bancarias Banco del Pichincha  131.08 

 Comisiones Bancarias Banco del Austro  448.84 

 Alquiler Maquinaria  8,564.07 

 Otros Servicios Generales  2,228.22 

 TOTAL  2,133,060.44 

    

 SALDO PROXIMO AÑO  293,167.48 
 
 



ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA ECOLÓGICA AMAZÓNICA  
 
 
 

INFORME QUINQUENAL RECTORADO 
2003-2007 

 
 

 
AÑO 2007 
 
 
 
OFERTA ACADÉMICA 

 
 
En la sesión del 3 de junio el H. Consejo Politécnico resolvió abrir las siguientes carreras en otras ciudades:  

 Medicina en la extensión Pichincha, toda vez que el CONESUP aprobó la mencionada extensión 
mediante resolución RCP.S07.No033.07 de fecha 15 de marzo del 2007. 

 Ingeniería Ambiental y Construcciones Ecológicas en Joya de los Sachas como parte de la 
Extensión Puerto Orellana.  

 
Para el año 2007 (año lectivo 2007-2008), el H. Consejo Politécnico, teniendo en cuenta la demanda de las 
carreras y por ser de interés institucional resolvió cambiar el nombre de algunas de las carreras que se 
venían ofertando; los cambios de nombre se dieron de la siguiente forma:  
 

 Enfermería y Etnoterapias Naturistas  cambió a  Enfermería y Prácticas Naturistas 
 
Durante el año 2007 se cerraron los programas Tulcán y San Gabriel, por pedido expreso del CONESUP 
 
Las carreras en la modalidad presencial que se abrieron en las Sedes / Extensiones llegaban en el año 
2007 a once (11)  carreras, distribuidas en las dos Facultades: Facultad de Ciencias Administrativas y 
Ambientales (6 carreras) y Facultad de Ecología Humana (5 carreras).  
 
 
Las diferentes carreras que se ofertaban, se encontraban distribuidas por Sedes/Extensiones de la siguiente 
forma:  
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Agroempresas y Recursos 
Naturales Renovables  

11 1 19  4 8  15   7 65 

Empresas Ecoturísticas y de 
H 

52 27  12  41 2     134 

Sistemas Informáticos para 
Econegocios y Gerencia  

27 77 40 61 9   20    234 

Empresas Comerciales y 
Consumo Ecológico  

88 182 107 12 49 28  25 40 31  562 

Ingeniería Financiera y 
certificación Ambiental  

3 38 26 56 33 17  23  38  234 

Ingeniería Ambiental y 
Construcciones Ecológicas 

63 108 42  64 51  24 27   379 

Jurisprudencia y Derecho 
Ambiental  

37 54  95 27  11     224 

Enfermería y Prácticas 
Naturistas  

40   51 49 32  28 42   242 

Cultura Física, Deportes y 
Naturaleza  

16   2    13    31 



Medicina  40           40 

Medicina Natural y Terapias 
Alternativas  

18           18 

TOTAL 395 487 234 289 235 207 13 148 109 69 7 2193 

 
 
En la modalidad a Distancia contábamos con el siguiente número de  estudiantes matriculados. 
 

Nº de Estudiantes 
Matriculados a Administración 

de Empresas en los meses 
de: 
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Febrero 2007 61 23 62 31 75 11 34 19 5 3 324 

Junio 2007 60 34 69 33 81 14 37 20 9 4 361 

Octubre 2007 102 41 116 66 99 13 39 26 16 9 527 

 
 
Este año se continúo con la Modalidad Semipresencial en la Sede Matriz Tena con la carrera de 
Contabilidad y Auditoría, los matriculados en esta modalidad se resumen en el siguiente cuadro  
 

Nº de Estudiantes 
Matriculados a Contabildad y 
Auditoría (SP) en los meses 

de: 

T
e
n
a

 

Febrero 2007 237 

Junio 2007 290 

Octubre 2007 511 

 
 
Con relación al Postgrado en el año 2007, se inició la fase de Maestría la que durará hasta que los 
estudiantes presenten su Tesis, es por esa razón que el cuadro resumen no se encuentra completo.  
 
 

 
PROGRAMA: MAESTRÍA EN DOCENCIA SUPERIOR  

     2007 

     
SEDE MATRICULADOS RETIRADOS REPROBADOS APROBADOS 

TENA  14 0     

NUEVA LOJA 12 0     

ZAMORA 9 0     

 
 



ESTUDIANTES GRADUADOS  
 
Tecnólogos  
 

                  CARRERA EMPRESAS EMPRESAS

SEDE ECOTURÍSTICAS COMERCIALES

TENA 2 2 21 25

NUEVA LOJA 13 41 54

PUERTO ORELLANA 18 18

MACAS 6 6

ZAMORA 13 13

PUYO 2 4 5 11

BAÑOS 3 4 7

SHUSHUFINDI 8 6 10 24

YANZATZA 7 7

SUCÚA 11 11

SUMA TOTAL (×)12 9 25 130 176

PORCENTAJE (%) 6,82 5,11 14,20 73,86 100,00

TOTAL

AÑO LECTIVO 2006 - 2007

AGROEMPRESAS INFORMÁTICA

 
 
 
Contadores Públicos  
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2006-2007 10 28  4     7 13 62 

 
 
Ingenieros-Licenciados  
 
 

2007 

SEDE/Extensión 
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TOTAL 

Tena 23 19 16   3   9   70 

Nueva loja   28 4 5 11   8   56 

P. Orellana   7     7 10 16   40 



Puyo 3 8 6   4   2   23 

Zamora 11 12     2   1   26 

Macas 4 8   2 7   26 24 71 

Sucúa             8   8 

Baños     3       4   7 

Yanzatza                 0 

Shushufindi   1         1   2 

TOTAL 41 83 29 7 34 10 75 24 303 

 
 
 
CURSOS 
 
Además de lo anterior se continuó con la capacitación a  profesionales.  Los cursos que se impartieron 
durante el 2007 son los siguientes:  
 
 
 

Nº Curso Tipo  Participante
s 

Fecha  

1 
1º Seminario Internacional sobre Derecho 
Genético  

CVC-035 47 Junio 2007 

2 
Redacción Técnica y Actualización ortográfica 
I  

CVC-036 18 Julio 2007 

3 
Clasificación y Catalogación de Material 
Bibliográfico y gestión de Base de Datos 
WINISIS 

CVC-037 7 Julio 2007 

4 
Redacción Técnica y Actualización ortográfica 
II 

CVC-038 12 Julio 2007 

5 
Redacción Técnica y Actualización ortográfica 
III  

CVC-039 9 Julio 2007 

6 Herramientas de Software Libre CVC-040 10 Junio/Julio 2007 

7 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica IX 

CVC-041 14 Julio 2007 

8 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica X 

CVC-042 20 Octubre 2007 

9 
Estrategia DOTS (Tratamiento Acortado 
Directamente Observado)  - I 

CVC-043 31 
Febrero y 

Septiembre 
2007 

10 
Estrategia DOTS (Tratamiento Acortado 
Directamente Observado)  - II 

CVC-045 35 
Septiembre 

2007 

11 Medicina Natural y Tradicional  CVC-046 10 Junio 2007 

12 Auxiliares de Enfermería -Puyo EVC-013 58 
Octubre 2007-

2008 

13 Auxiliares de Enfermería ïMacas III  EVC-014 28 
Octubre 2007-

2008 

14 
Microcurrículo Práctico para la Docencia 
Politécnica XI 

CVC-047 12 
Noviembre 

2007 

15 Auxiliares de Enfermería ïTena EVC-015 58 
Diciembre 
2007-2008 

16 Diseño Curricular Avanzado  CEC-065 22 Diciembre 2007 

 
 
 



PROYECTOS  
 
Se han presentado los siguientes proyectos: 
 

 Proyecto  Reformulado para la aprobación de Contabilidad y Auditoría, presentado al CONESUP 
con las correcciones sugeridas; en el mes de Marzo  de 2007 
 

 En mayo de 2007 se presentó la Propuesta Técnico-Académica para la aprobación de las carreras 
en modalidad a Distancia: 

o Administración Pública y Ecodesarrollo Local  
o Educación, Ambiente y Comunicación  
o Educación, Ambiente y Gestión  
o Politología y Derecho  

 

 Se presentó a la Dirección Provincial de Educación Hispana de Sucumbíos el 11 de Junio de 2007 
un proyecto para la Ampliación del Segundo año de Bachillerato en Humanidades Modernas, 
Especialidad Físico-Matemático y Química-Biología, año lectivo 2007-2008 del Colegio Ecológico 
Internacional Anexo a la ESPEA.   

 

 En agosto de 2007 se presentaron los siguientes Proyectos de Postgrado  
o Maestría en Gestión Ambiental  
o Maestría en Administración del Sector Educativo    
o Diplomado Superior en Informática Aplicada    

 
 

RECURSOS FINANCIEROS  
 
 
En el a¶o 2007, el total de ingresos sum· $2ô654.503,95, constituyendo un notable incremento del 9.41% el 
que fue invertido escrupulosamente en las construcciones en proceso de los años anteriores, a las que se 
pudo añadir las de Pto. Orellana, Quito (Tumbaco), Shushufindi, continuando las pendientes de Macas y 
Pedernales. Estas construcciones requerían del equipamiento correspondiente el que fue dotado de 
acuerdo a las necesidades existentes. Se adquirió un terreno en la ciudad de Ibarra el cual será destinado 
para oficinas administrativas y la disposición de un aula para cursos, capacitaciones y reuniones. 
 
 

MOVIMIENTOS FONDOS PUBLICOS 2007 

    

 SALDO DEL AÑO ANTERIOR  293167.48 

    

 INGRESOS   

    

 Intereses por otras operaciones  6574.64 

 Otros Ingresos   

 Transferencias del Gobierno Central  2354761.83 

 TOTAL INGRESOS  2654503.95 

    

 PREPAGOS DE SEGUROS Y COMISIONES   

 Seguros Prepagados             464.80  

    

 EXISTENCIAS DE BIENES DE USO Y CONS.   

 Existencia materiales Construcción Tena   

 Existencia materiales Construcción Nueva Loja         49,925.20  

 Existencia materiales Construcción Macas       231,990.83  

 Existencia materiales Construcción Pedernales         37,619.72  

 Existencia materiales Construcción Puyo         17,040.52  

 Existencia materiales Construcción Tumbaco          1,559.42  

 Existencia materiales Construcción Baños   

 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS   



 Consultoría, asesoría e investigaciones   

 BIENES DE USO Y CONSUMO PRODUCC.   

 Materiales de Laboratorio de uso Médico  12387.82 

 Materiales eléctricos para Puyo   

 Materiales Didácticos   

 Bienes Artísticos y Culturales  3400.00 

 BIENES MUEBLES   

 Mobiliario  144299.99 

 Maquinaria y Equipo  36653.21 

 Vehículo  18500.00 

 Herramientas   

 Equipos, sistemas y paquetes informáticos  146053.05 

 Libros y Colecciones  5391.04 

 Partes y Respuestos   

 Equipos de Oficina  11517.54 

 BIENES INTANGIBLES   

 Terreno Ibarra  32500.00 

 Ornamentación  16277.56 

    

 BIENES MUEBLES   

 Enceres y Equipos Menores  1398.43 

 Otros Bienes Muebles   

    

 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA   

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 1         90,560.43  

 Construcciones y Edificaciones Tena N. 2  415631.26 

 Construcciones y Edificaciones Nueva Loja  164313.74 

 Construcciones y Edificaciones Puerto Orellana  15488.50 

 Construcciones y Edificaciones Tumbaco          6,227.47  

 Construcciones y Edificaciones Puyo          2,177.70  

 Construcciones y Edificaciones Macas       263,946.24  

 Construcciones y Edificaciones Pedernales       590,306.35  

 Construcciones y Edificaciones Shushufindi         12,342.28  

 Construcciones y Edificaciones Ibarra          1,980.00  

 OBRAS EN LINEAS REDES E INSTALACIONES   

 Líneas Redes e Instalaciones Eléctricas  183.73 

    

 EGRESOS   

 Energía Eléctrica  3924.42 

 Telecomunicaciones  1877.74 

 Fletes y Maniobras  18434.50 

 Otros Gastos e Instalaciones  3872.11 

 Suministros de Oficina  248.46 

 Mantenimiento de oficinas  3498.10 

 Mantenimiento de Edificios  2380.36 

 Partes y Repuestos  4739.58 

 Otros Impuestos Tasa y Contribuciones  29965.38 

 Honorarios, Notarías y Registros de la Propiedad  353.38 

 Seguros Devengados  526.78 

 Comisiones Bancarias Banco del Pichincha  58.00 

 Comisiones Bancarias Banco del Austro  516.35 

 Alquiler Maquinaria  11591.75 

 Otros Servicios Generales  3139.93 

     2,415,263.67  

    

 SALDO PROXIMO AÑO       239,240.28  
 



 
 
 
Como se puede observar, nuestra Politécnica ha tenido un crecimiento espectacular en lo físico y un 
impacto social bastante notable, ya que nuestros egresados actualmente están ocupando puestos de 
relevancia, tanto en el sector público y privado, de nuestra Amazonía. Considero que, por estos dos 
aspectos, están justificadas las inversiones así como el esfuerzo y compromiso de autoridades y 
funcionarios de la ESPEA.  
 
 



RESUMEN DEL QUINQUENIO 2003-2007 
 
 

ESTUDIANTES MATRICULADOS  
 
 

MODALIDAD PRESENCIAL  
 
 

Número de Estudiantes matriculados por Sede/Extensión durante el quinquenio 2003-2007  
 

 2003 2004 2005 2006 2007 

Tena  412 439 410 397 395 

Nueva Loja 314 351 460 568 487 

Puerto Orellana  151 149 201 174 234 

Macas  195 209 215 264 289 

Zamora  160 171 208 231 235 

Puyo  90 116 153 157 207 

Baños  88 62 49 24 13 

Shushufindi  34 109 89 118 148 

Yanzatza  34 78 57 82 109 

Sucúa  21 51 49 76 69 

Tulcán  25 33 31 6  

San Gabriel  16 22 27 14 7 

TOTAL 1540 1790 1949 2111 2193 
 

 
Número de Estudiantes matriculados durante el Quinquenio 2003-2007 en la modalidad presencial 

 

  
 

 

  
 

 



  
 

 

  
 

 

  
 

 

  
 

 

  



 

 
 

 

 

MODALIDAD DISTANCIA  
 
 

Número de Estudiantes matriculados por CAT durante el quinquenio 2003-2007  
 

 2003 2004 2005 2006 2007 

F J O F J O F J O F J O F J O 

Tena  2 22 23 18 19 21 51 67 63 64 48 60 61 60 102 

Nueva Loja 23 24 24 20 19 20 26 28 36 33 25 16 23 34 41 

Puerto 
Orellana  

43 42 36 32 34 36 53 42 81 70 60 62 62 69 116 

Macas  39 60 50 47 47 50 64 92 143 116 98 92 31 33 66 

Zamora  2 11 8 7 7 21 22 20 27 27 35 67 75 81 99 

Puyo  14 15 15 13 13 17 22 29 32 19 12 9 11 14 13 

Baños  27 30 26 23 20 25 31 30 33 33 25 32 34 37 39 

Shushufindi  9 5 5 4 4 12 12 12 21 13 15 18 19 20 26 

Yanzatza  5 5 5 5 5 4 4 4 1 2 1 3 5 9 16 

Sucúa  18 23 21 18 18 18 11 19 19 12 11 14 3 4 9 

TOTAL 182 237 213 187 186 224 296 343 456 389 330 373 324 361 527 

 
 

Número de Estudiantes matriculados durante el Quinquenio 2003-2007 en la modalidad distancia 
 

 

  



  
 

 

  
 

 

  
 

 

  


